Nybro Simklubbs Integrationspolicy

Alla &r valkomna till Nybro Simklubb oavsett religion, alder och kon.

Alla ar lika mycket varda och allas synpunkter och asikter ska respekteras.

Vi ska arbeta aktivt for att alla i och omkring klubben ska kdnna att vi bryr oss om, att det finns plats
for alla och att det ar viktigt att vara kvar i klubben. Alla ar valkomna i féreningen. | verksamheten ar
man vdalkommen i man av plats.

Alla medlemmars ansvar:

¢ Alla ledare ska kanna till féreningens policy kring krdankande sarbehandling.

¢ Ledare ska genom att forega med gott exempel och genom sitt upptradande framja positiva
attityder och en samarbetsvanlig kultur i foreningen.

¢ Alla medlemmar ska medverka till att den eller de som trots allt utsatts for krankande
sarbehandling far snabb hjalp och stéd.

¢ Om krankande sarbehandling férekommer ska styrelsen alltid informeras.

Styrelsens ansvar:

* Styrelsen ska genomfora en ordentlig undersékning av vad som har hant och vidta atgarder sa att
det inte hander igen.

¢ Den person som utsatts for krankande sarbehandling har ratt till rad och stéd utifran var och ens
individuella behov.

¢ Det aligger styrelsen att, i samrad med berorda ledare, fatta beslut kring eventuella atgarder mot
den eller de som utfort krankande sarbehandling.

¢ De atgarder som genomfors ska alltid foljas upp av foreningen.
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