
 Nybro Simklubbs Integra�onspolicy 

 Alla är välkomna �ll Nybro Simklubb oavse� religion, ålder och kön. 
 Alla är lika mycket värda och allas synpunkter och åsikter ska respekteras. 
 Vi ska arbeta ak�vt för a� alla i och omkring klubben ska känna a� vi bryr oss om, a� det finns plats 
 för alla och a� det är vik�gt a� vara kvar i klubben. Alla är välkomna i föreningen. I verksamheten är 
 man välkommen i mån av plats. 

 Alla medlemmars ansvar: 
 • Alla ledare ska känna �ll föreningens policy kring kränkande särbehandling. 
 • Ledare ska genom a� föregå med go� exempel och genom si� uppträdande främja posi�va 
 a�tyder och en samarbetsvänlig kultur i föreningen. 
 • Alla medlemmar ska medverka �ll a� den eller de som trots allt utsä�s för kränkande 
 särbehandling får snabb hjälp och stöd. 
 • Om kränkande särbehandling förekommer ska styrelsen all�d informeras. 

 Styrelsens ansvar: 
 • Styrelsen ska genomföra en ordentlig undersökning av vad som har hänt och vidta åtgärder så a� 
 det inte händer igen. 
 • Den person som utsa�s för kränkande särbehandling har rä� �ll råd och stöd u�från var och ens 
 individuella behov. 
 • Det åligger styrelsen a�, i samråd med berörda ledare, fa�a beslut kring eventuella åtgärder mot 
 den eller de som u�ört kränkande särbehandling. 
 • De åtgärder som genomförs ska all�d följas upp av föreningen. 
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